Tassi e Media assenze personale a tempo indeterminato CCNL Personale Dirigenziale

TOTALE MEDIA MEDIA ASSENZE
TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI ASSENZE PER PER ALTRI MEDIA TASSO DI
GIORNI NUMERO | LAVORATIVI MEDIA TASSO DI
ASSENZE GIORNI FERIE SU MOTIVI SU ASSENZE ASSENZE
ASSENZE ALTRI ASSENZA DIPENDENTI| PER TOTALE TOTALE TOTALE COMPLESSIVE PRESENZE COMPLESSIVE PRESENZA
PER FERIE DIPENDENTI
MOTIVI DIPENDENTI DIPENDENTI
DICEMBRE 2015 11 0 11 3 63 3,67 0,00 3,67 17,33 17,46% 82,54%




Tassi e Media assenze personale a tempo indeterminato CCNL Personale Dirigenziale

TOTALE MEDIA MEDIA ASSENZE
TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI ASSENZE PER PER ALTRI MEDIA TASSO DI
GIORNI NUMERO | LAVORATIVI MEDIA TASSO DI
ASSENZE GIORNI FERIE SU MOTIVI SU ASSENZE ASSENZE
ASSENZE ALTRI ASSENZA DIPENDENTI| PER TOTALE TOTALE TOTALE COMPLESSIVE PRESENZE COMPLESSIVE PRESENZA
PER FERIE DIPENDENTI
MOTIVI DIPENDENTI DIPENDENTI
NOVEMBRE 2015 2 0 2 3 63 0,67 0,00 0,67 20,33 3,17% 96,83%




Tassi e Media assenze personale a tempo indeterminato CCNL Personale Dirigenziale

TOTALE MEDIA MEDIA ASSENZE
TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI ASSENZE PER PER ALTRI MEDIA TASSO DI
GIORNI NUMERO | LAVORATIVI MEDIA TASSO DI
ASSENZE GIORNI FERIE SU MOTIVI SU ASSENZE ASSENZE
ASSENZE ALTRI ASSENZA DIPENDENTI| PER TOTALE TOTALE TOTALE COMPLESSIVE PRESENZE COMPLESSIVE PRESENZA
PER FERIE DIPENDENTI
MOTIVI DIPENDENTI DIPENDENTI
OTTOBRE 2015 0 0 0 3 66 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00% 100,00%




Tassi e Media assenze personale a tempo indeterminato CCNL Personale Dirigenziale

TOTALE MEDIA MEDIA ASSENZE
TOTALE GIORNI TOTALE GIORNI ASSENZE PER PER ALTRI MEDIA TASSO DI
GIORNI NUMERO | LAVORATIVI MEDIA TASSO DI
ASSENZE GIORNI FERIE SU MOTIVI SU ASSENZE ASSENZE
ASSENZE ALTRI ASSENZA DIPENDENTI| PER TOTALE TOTALE TOTALE COMPLESSIVE PRESENZE COMPLESSIVE PRESENZA
PER FERIE DIPENDENTI
MOTIVI DIPENDENTI DIPENDENTI
SETTEMBRE 2015 0 0 0 3 66 0,00 0,00 0,00 22,00 0,00% 100,00%
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